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ANEXO 3

Respuesta de oferentes a solicitudes de
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D.C., 23 de Agosto 2017

Sefiores . _
POSITIVA COMPANIA DE 'SEG__U ROS S.A, JARP

Ciudad

Ref.; INVITACION A OFERTAR- RFQ
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO RFL.06

ASUNTO: ACLARACION A OBSERVACIONES

La: suscrita ADRIANA EDILMA ORDONEZ SALCEDO identificada con cédula de
cludadania No. 39.697.537 de Fontibén en nombre y representacion de la EMPRESA DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA SERVICONFOR LTDA con Nit.. 860.517.560-3,
me permito realizar las siguientes aclaraciones de acuerdo a las observaciones
presentadas a nuestra oferta por los diferentes proponentes en cuanto -al tema det
ofrecimiento de las capacitaciones:

1

En cuanto a la observacién de que selo se dé puntuacién a Jos oferentes que hayan
ofrecido entre 1 a 100 capacitaciones aludiendo que es un ofrecimiento absurdo los
proponentes: que .ofrecimos un mayor ndmero a estas, solicitarmos & la ‘entidad
tener en cuenta que nunca definieron un piso o un techo de ‘capacjtaciones aun
habiéndolo solicitado dentro. de las observaciones, asi én estos momentos no se.
deben modificar las reglas de participacion-y por ende los factores de calificacion
en donde en ninguna-parte se limita el ofrecimiento de capacitaciones.

- De acuerdo al pliego de condiciones.y sus respectivas adendas en ninguna parte de

los mismos se establecla que el cronograma de las capacitaciones ofrecidas debia
incluir hora y fechas exactas, por lo cual nuestra cronograma cumple porque

.contenia 1o minimo solicitado en el numeral 3.2,4 CAPACITACIONES (100 PUNTOS)

como era cronograma. sujeto a fa vigencia del contrato; teméticas ofrecidas, y la

cantidad de. capacitaciones a realizar.

Hay oferentes que manifiestan que es inhumano de parte nuestra el nlimerc de
capacitaciones que se dictardn al personal, perc en ningunia parte de nuestra.
oferta se manifestd que dichas capacitaciones se dictarian en el fiempo libre del
personal afectando sus descansos, eso as algo gue interpretan algunos. oferentes
en su afan de perjudicarnos al solicitar que no nos sea asignado el puntaje’
respectivo: '
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4, - En cuanto a la observacion de que nuestro ofrecimientc no registra
especificamente la palabra  presencial, manifestamos que la adenda No. 2
establecia gue la forma de acreditar el requerimiento solicitado en el humeral 3.2.4
CAPACITACIONES (100 PUNTOS) era a través de una carta de compromiso, en fa
que se relacionen: Cronograma que se debfa sujetar a la vigencia de este contrato,
las tematicas ofrecidas, v la- cantidad de capacitaciones a realizar, lo. cual dimos
total cumplimiente.

- El personal que los oferentes mengionan come supernumerarios o disponibles o
relevantes tambiéh hacen parte del dispesitivo que’ dispondremos para la
prestacidn del servicio, claramente la entidad solicitd capacitacién para todo el
personal. que intervenga €n la. ejecucion del coritrato y en ninguna parte de
nuestra oferta dice lo contrario,

5. En ninguna parte- de nuestro ofrecimiento se menciona que daremos. la
capacitacién. en grupo de: dos (2) petsonas, por lo cual consideramos-que el
oferente que realiza la observacion se encuentra confundido.

De acuerdo a las. observaciones presentadas por los oferentes y nuestras
aclaraciones presentacdas anteriores me permito manifestar lo siguiente:

1. Que el ofrecimiento a evaluar tenfan unas condiciones especificas a las -que dimos
cumplimiento total.~

2. Que la metodologia 0. el sistéma a desarrcllar para capacitar el persconal no era
requisito para recibir el puntaje ya que no lo” determinaba la -entidad dentro de
ninguno de los documentos que hacen parte del presente proceso, como son
‘pliego de condiciones y adendas: _ _

3. Que mediante observaciones. se solicitd a la entidad determinar un nimers de
capacitaciones maximo y la entidad manifestd su negativa al respecto, dando:
libertad al proponente para ofrecer, .

4, Que si bien nuestra empresa ofreci® 487 capacitaciones por ccordinadera las
cuales corresponden a 1,948 horas totales por coordinadora durante toda la
ejecucidn del contrato, también es cierto que nuestra empresa realizé un analisis
exhaustivo en donde dicho ofrecimiento es cumplible 'de: acuerde. -al siguiente:
andlisis:

1 setvicio 12 horas de lunes a viernes aquivale a.3.840 horas durante el contrato.

Es asi'como de las 3.840 horas de servicio de 1 guarda utilizaremos:
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1.948 horas para capacitacion: serd reemplazado por un disponible quien cumplira
con el turno de su prestacion de servicio (no hay servicio interrumpido).

1:892 horas en labor

- Todo el personal seré capacitado inciuido los disporibles.

- El servicio no serdinterrumpido y los descansos del personal se respetardn.,

- Las capacitaciones no las establecimos por persona sino para el total del
personal, asi que hablamos de 487 capacitaciones por coordinadora.

También se debe tener en cuenta que el cumplimiento. del desarrollo del
cronograma’ efrecido es verificable por fa entidad al futuro contratista (ohligaciones
contractuales) y no en estos momentos al oferente, por lo que no es viatle
demostrar en estas instancias como se realizard las capacitaciones, puesto que se
viola nuestro dereche al principio de-la buena fe. '

No se puede aceptar que porque otros oferentes ofrecieron meros capacitaciones
ellos si cumplen y nuestra oferta nd cumple desmeritandola solo por haber
obtenido el mayor puntaje.

Es de entenderse que los oferentes hayan presentado sus observaciones en contra
de nuestro ofrecimiento de capacitaciones puesto que notablemente nuestro
puntaje supera a muchos de ellos, pero o que aliden fo hacen.sin fundamento y
con la intension de confundir a la entidad para que no- nos sea asignado el puntaje
respectivo,

Solicitamos a la entidad ‘mantener nuestra calificacién ‘en cuanto al criterio de
‘CAPACITACIONES y remitirse exclusivamente a lo requerido- en' la adenda No. 2 y.
no.a lo que cada unc de los oferentes quiere a su conveniencia justificdndose con
supuestos calculos,

ADRIANA EDILMA ORDONEZ SALCEDO
Representante Legal _
C.C 39.697.537 de Fontibén
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POSITIVA COP‘IPANIA DE SEGUROS

Bogota, D.C.. 23 de agosto de 2017 Orig:UNION TEMPORAL TECO SEGUR
Dest:GERENCTA JURIDICA

Sefiores . _ Dete: PROCESD 30 AM.

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Feghgﬁ{g%gl? 11

Ciudad, Eca)l +4 Anx:0
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Ref.: Procesc de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No CES-SA-006-2017

El suserito RUBEN DARIO JUNCO ESPINOSA, actuando como Representante legal de
la sociedad UNION TEMPORAL TECO SEGURIDAD 2017, en atencion al informe de
evaluacion publicado por la entidad me permito hacer ias.mgmentes ohservaciones:

En atencion a su solicitud, me permito aclarar que la especiaiizacion en SEGURIDAD
INTEGRAL (dirigida a profesionales militares y policias) aportada por mi representada
para el coordinador es igual, simiiar y/o semejante. a Ja ESPECIALIZACION EN
ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD (Profesronales no militares), la diferencia es el
nombre que cada institucidén educativa le da a dicha especializacion; por lo que aportamos
objetivo, petdil ocupacional y caracteristicas del aspirante de cada especialidad de manera
que la entidad evidencie que tienen el mismo enfoque, vy van dirigidas a mismo tipo de
profesional en cargos. directivos de organizaciones donde se presien servicios de
seguridad, solicitamos amablemente a la entidad que prime lo sustancial de lo formal. un
nombre especifico de la especialidad no hace ia diferencia ni hacé mejor al profesional
que ejerce el cargo toda vez que son la misma desde el punto de vista sustancial.

A lo anterior-adjuntarmos pensum de las dos universidades que dictan la especializacién
“ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD (Universidad Militar Nueva Granada)
OBJETIVO GENERAL

Formar Especidlistas en. Adm."m"s'tmcfén de la Sequridad, mediante ef dominio de los més avanzados
conocimientos y procedimientos existentes, para su ap!rcac.ron en organizaciones dedicadas o minimizar y
neutratizar los riesgos que atentan contra lo seguridad de personus, instalaciones, bienes ¥ proceses,

OBIETIVOS ESPECIFICOS

» Formar profesionales enfas funciones gerencioles intierentes a las diferentes greas de i seguridad, dentro
de las mas estrictas normas morales y la ético profesionol..

» Promover el estudio, la Investigacién v la prdctica de igs més-audnzadas técnicas en segundad con el fin de
generarprogramas y proyectos que favorezcéon el desairolio émpresarial.

Perfil Ocupacional

Al cilminar.los estudios, el Especialista en Administracion de la Seguridad, estaré capacitado para
desempefiarse comao:

» Director o gerente de departomento seguridad

» Director de departamento de proteccion

» Gerentes de Ernpresas de Vigilancid y segquridad privada

Calle 152% No. 17-04
Telefono: 6260693
BOGOTA
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» Directivo en empresas nacionoles e internacionales.
» Asesor y/o consultor de sequridad privada

» Dccenté-um‘wers:’tar:’o en lds véreas de la sequridad
» Duefio ogestor de su propio empresa

Perfil def Aspirante

Profesionales de cualguier disciplina interesados en participar activamente en procesos de seguridad dentro
de los sectores. pubhco y privado. Directores, Jefes de departamentos y funciongrios en generdal de la
seguridod pnvada que-deseen ampliur y actualizar sus conoéimientos. Funcionarics del sector publico que
tengan g su cargo responsabilidades de seguridad en cualquiera de sus dreas. Miembros del sector defensa ¥
 ld Politio Nocional en octividad y de la reserva activa, interesddos en orientar'y profundizar su. actividad
pmfes:ona! hacia fos temas de o Especidlizocién.

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INTEGRAL [Escuelo de postgrados de.Policia “Miguel Antonio Lieras Pizarra”).

Generaren el profesional, conocintiento integral, actbalizodo y sélido como Gerente, Asesor, Consultor,
altomente competitive, fortaleciendo sus habilidades y.competencias-en ef direccionamiento opartuno y efi-
tlente de procesas v procedimientos de la sequridad efmpresaril, desde ung visidn global, proyectiva e
intégradora.

DIRIGIDO A

Profesionales.en administracion polficial, adminisiradores publicos o de empresas, profesionales en diferentes
disciplinas cuya experientia 'y trayectoria se encuentre vinculada a ios campos de la sequridad, of;cra;‘es o
subofitiales o miembros dét nivel ejecutivo de o fuerza publica y en buen usa de retiro. Especmf;zamon en
Seguridad Integral.

FORTALEZA DEL PROGRAMA Lo articilacién de conocimientos ap:f‘fcab.’e's en la sequridad nacional e
interngciondl con base en fa estdndarizacion de con ceptas, identificando las certificaciones exigidas en €l
compa de ta seguridad,

PROCESO DE ENSERNANZA Eos contenidos de la. Especializacion se desarrolfan o través de campos y dreas. que

gamn tizan unag formacion integrdl, orientoda a las.competencias y-la salida ocupacional, fortelecidos en
dmbitas especificos, por medio del désarrollo de médulfos electivos,

EL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INTEGRAL

innal desrac‘ado para desdrro;‘!ar dcﬁw‘dadés ¥ 'otupar cargos d.-‘recr;'vos consultoria y aseson’a,

UNION TEMPQRAL TECO SEGURIDAD 2017

Calle 1522 Ng; 17-04
Teléfono; 6260693
BOGOTA
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Rogota D.C. Agosto 22 de 2017

Sefores _
POSITIVA COMPAN{A DE SEGURQS S.A.

Hogata

REF: RESPUESTA A SUS REQUERIMIENTOS DE FECHA AGOSTO 18 DE
2017,

Respeltados Soefiores!

VICTOR MANUEL SOLANO OSPINA fidentificado con cédula de ciudadania
nimers 8.700.237 domiciliado en Barranquilla, -actuando en nombre y
representacion de LA UNION TEMPORAL SEGURIDAD. POSITIVA 2017 me

perniito dar fespuesta @ sus requerimientos asi:

I. La entidad requiere responder como se evidencia la entrega de
elementos de proteccién personal: Al respecto solicitamos tener en
cuenta gue g folfo 115 al 124 aportanmos nuestro procedimiefito de
seguridad. vy Salud en. el trabajo donde claramernte se demuesira ol
comig hacemos la entrega, mantenimiento reposicion de los Elementos
de Proteceion prirsonal, asi mismo evidenciamos a Folio 120 una
planilta del registro de los EPP, v a folio 124 aportamos una planilla
de la ENTREGA. de nuestros EPP a personal actualimente vinculado
con SOSs.

Ast misnio solicitamos tener en cuenta que eon el diligenciamieato del
Anexo 9, ¢l proponente zceptdé sobre un todo cada uno de- los requisitos
eeniens a cumplir por el contratista.




Adicionalmen:e conforme las respuestas emitidas por ta entidad en cuanto a
este criterio, Positiva estaplecid claramente que bastaba con la presentacion
del procedimiento y lormatos do cada empresd:

2 Humeiat 22 ASPFESTOS BN SEGURIDAD. SALUG DCUPACIOHAL ¥ ALIBENTE

+  Bohoiamos alaestdad indgimas cunl es el documentbudones sara actedar 13 certficanon
de gniiga de elenentdas de protecddan, © s selv con apertar un documertn de endizga de

sleresios de acserdd @ como i fengs toplemeniads cada enipresa es suf.oente

¢+ Ze pipde evidencia énoeirenglon 4 ¢ & que schédan el nusriwd ducurnerte favor reakzar

correctiin a3 asle

Rta “ver levmnos defintias De acuerds con los pocesos contracteales de by Companip esie gy
un feguisto de sahefagan enla elapa ptecontragtual v puede ser aprasddatio aorcada b iess segun
gus procedmierios ¢ ios formatos oe entregs v devblucon de EPF

4. Modele Operacicnal: La entidad arguwnenta que no hay evidenca del
Modelo Operacional, para lo cual solicitamos 4 la entidad revisar a
folio 336 aportamos un documente en el cuaul
Operatividad de los servicios de Guardas v Monitoreo! Asi mismo a
folio 439 gportamos compromisag en el cual manifestainos que

pregtacion dol

daremos  cumplimignto con
servicid, Ngo obstante ¥ oal

meramente formal nos permitimos aclarar a4 mayor detalle nuestro

modelo opearativo,

fo reguerido para la
encontrirnogs frente

5e

o

deseribe la

LEEY

requisit

3. Se requiere dar curmplimiento con el Numeral 3.2.4 Capacitaciones: Al
respecto solicitamos revisar los folios 460 al 474 documentos donde
olrecemas las Capacttaciones regqueridas a través de una carta de
compromiso y adicionalmente presentamos cronoegrama con los femas
de contenido y duracion coms lo pueden ver a folic 463,

Algrifamente,
\ /“' . ..\‘_“

{

B s

RN

i

VICTOR MANUEL SOLANO OSPINA
Representante Union Temporal.
C.C. No.8.700,237
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Seguridag y proteccién

. Division Electronica
Mantenimiento de Cajeros Automaticos

SEGURIDAZD Investigaciones Generales

NIT.; 830.085.880-0

POSITIVA COMPANIA UE SEGURUS
L, _ . Orig:AICA SEGURIDAD LTDA

Bogota D.C;, 23 de agosto de 2017 Dest!GERENCIA DE ABASTECIMIENT
DCtor INFORMACION
Fecha:23/08/2017 12:58 M
RadENT-137609

_ Fol:14 Anmx:0

Sefores. R ik

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Cosreo Electrénico; - oo

Ciudad

REF: INVITACION PUBLICA No. 07 DE 2017
Prestacion de Servicios de Vigifancia y seguridad privada para las:suclirsales de Posifiva
Compafia de seguros

Yo, PABLO EMILIO CASTANO RIVERA identificado con fa C.C.N0Q.18.505.507 de
Dosquebradas en mi cafidad de representante Legal de ta empresa AINCA SEGURIDAD
Y PROTECCION LTDA identificada con Nit NO.830.085.880- 8, y de acuerdo con
comunicacion recibida donde solicitaban aclarar y/o subsanar las inconsistencias
presentadas. nos permitimos informar lo siguiente:

Dentro del pflego de condiciones la entidad solicita un coordinador guien serd el encargado
de capacitar, atender y administrar la operacion de Positiva; para lo cual AINCA SEGURIDAD
Y PROTECCION teniendo en cuenta la magnitud e importancia que este contrato puede
representar para nuestra.empresa, ofrecid como coordinador del Contrato al Dr. Cardenas
Vélez Eduardo, quien ademds de ser Oficial retirado de la Policia es Abogado, Administrador
de Empresas, Profesional en Criminatistica, Administrador Policial, Especialista en Seguridad,

- Especialista en Derecho procesal Pénal, Magister en Sequridad Publica y consultor .de
seguridad.

Su carrera de preégrado como Administrador de Empresas. y Administrador Policial y su:
espeaalizacmn en Seguridad se desarrollan con el alcance de administrar los Recursos de la
Seguridad cumpliendo de esta forma con el requisito solicitado en cuanto a Ia
Especializacion.




Seguridad y proteccion

. : Divisién Electrénica
Mantenimienio de Cajeros Autoréticos

SELUR I B ﬁ 0 Investigaciones Generales

NiT.: 830.085.880-0

Excluir este tipo de profesional que a todas lutes demuestra que tiene las condiciones,
capacidades'y competencias que daran un valor agregado al contrato por st conocimignto
y profesionalismo debido a que no estudio en la Universidad Militar que'es la que le otorga
este nombre literal a la especializacidn en seéguridad, deja de ser un requisito de seleccion.
ob]etava para ser un factor de exclusion de proponentes que cumplen a cabalidad con. el
requisito.

Por lo anterior solicito a la entidad que se observe lo. sustantivo del proceso y no lo formal
-en.armonia con el principio de primacia del derecho sustancial, consagrados en los articulos:
13, 29 229 y 228 de Ja Constitucion Politica y no se tenga en cuenta la observacion realizada
a nuestra oferta en razon a que estamos cumpliendo y superando el requisito solicitado: per’
la entidad.

'pABL%M CASTANO RIVE
C.C.N0x18.505,507 de Dosquebrhdas
Representan e\Legal

AINCA SEGUR PAD Y PROTECCI N LTDA
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UNION TEMPORAL LIRA SERWCN\IES

Bogotd, 22 de Agosto de 2017

Sefiores:

PQSITIVA COMPARIA DE SEGURQS
Atn? Dra. SANDRA REY

Gerente de Abastecimiento estrategico

REF: SUBSANACION AL PROCESO INVITACION PUBLICA [P No. 7 -2017,

WILLIAM MARIQ ACOSTA TELLEZ, identificado conceduta de ciudadania No, 75.280.327 de Bogota,
actuando en cafidad de representante iegal de la UNION TEMPORAL LIRA SEVICANES, teniendo.en
cuenta que participamos en el proceso de la referencia, por medio del presente escrito-procedo a
remitirlos'documentos requeridos. mediante correo electranico del dia 18 de Agosto de 2017 én el
cual nos requieren subsanar /¢ aclarar inconsisténcias a las ctiales no verhos fugar, sin embargo se
adjunta lo solicitado:

1. Certificacién de estados finaricieros a 31 de diciembre de 2016 de Lira Seguridad LTDA,
2, Certificado de Indicadores financieros a 31 de diciembre de 2016 de Lira Seguridad LTDA

‘Por lo anterlor expuesto, de manero respetuosa solicito sea hubilitady y evalliado como CUMPLE, y
continugr con las evalyaciones de lg propuesta presentada por o UNION TEMPORAL LIRA
SERVICANES, ia cual represento.

NOTIFICACIONES: Las:recibiré en las instalaciones de Positiva Compafia de Seguros, o en la Avenida
Correrg 70 No. 79-20 de Bogotd o ¢ los correos licitaciones@lirasequridad.com.co -
-ﬂs'a's.ﬁcftbtfcmes@!frdSe_qquad.'comco.

Atentamente,;

WiLLIAN
Gerente

Direccion Principal Av: Correra 70 No. 79 20, E-mail: gerenite.general@firasegundod com.co
-licitaclones@iraseguidad .com.co ~asisicitaciongs@lirasequidud.com.co Tei: (1) 436 3410-
' Bogota B.C.




INFORME DEL REVISOR FISCAL

Seflores:

ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
LIRA SEGURIDAD LTDA

Ciudad.

He auditado Los Estados Financieros adjuntos de la sociedad LIRA SEGURIDAD
LTDA., que comprende el estado de Situacién Financiera con corte a 31 de Diclembre
del afio 2018, 'y los correspondientes Estado de Resultados Integrales, de Cambio-en
la Situacién Financiera; de Cambios en el Patrimonio y de Flujo de Efectivo, por fos
afios terminados en esas fechas.

Respansabilldad de la gerencia en relacion con los estados financieros:

La Administracion es responsable por la preparacion y correcta presentacion de ios
Estdados Financieros de ‘acuerdo con ef Decréto 3022 de 2013, que incorpora las
Normas Internacionales de Informacidn Financiera para PYMES, y del control interno
que la Gerencia considere necesario para permitir fa preparacion de estados
financieros.fibres de incorreccion material, debida a fraude o error.

De conformidad conias Normas Internacionales de Auditoria de aceptacion general en
Colombia, es. necesario planificar y aplicar determinadas técnicas y procedimientos
para-obterier cierto grado de seguridad si los. Estados Financieros son razonables. Una
Auditoria ademas incluye el exameri coh base en prusbas selectivas, de las evidencias
que respaldan las cifras, las revelaciones de los Estados Financieros, la evaluacién de
las normas de Contabilidad utilizadas, las estimaciones contables hechas por la
Administracion, as! como la evaluacion de los Estados Financieros ‘en conjunto.
Considers que mi auditoria proporciona bases razonables para fundamentar él
Dictamen comao Revisor Fiscal

En mi opinidh los Estados de Sitlacidn Financiera arriba mencionados, tomados
fielmente de los libros de contabilidad y adjuntos a este, presentan razohable la
situacion financiera de fa Compadia LIRA SEGURIDAD LTDA, los resultados
Integrales de sus opefaciones y los Cambios en el Patrimopio,. durante el afio
terminado en esa fecha, de acuerdo con los nuevos marcos normativos vigentes en
Colombia.

OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Fundamentada en el alcance de mi auditoria, no- estoy enterada de situaciones
indicativas- de inebservancia en el cumplimiento de las siguientes obiigaciones de la
sociedad; 1). Llevar libros de actas, registro de accionistas y de contabilidad, segun las
normias legales y |a técnica contable; 2). Desarrollar las operaciones conforme a los

Estatutos y decisiones de la asamblea de Accionistas y de la junta directiva, v a las
normas relativas a la seguridad social integral; 3)_,-Cons_e'rva_r la correspondencia y los



comprebantes de las cuentas; y 4). Adoptar medidas de control interno y de
conservacion y custodia de los bienes de la conipafila o de terceros en su poder.
Adicionalmente, existe. concordancia entre los estados financiercs que se acompaiian
¥ la informacion contable incluida en ef informe de gestion preparade por la
administracidn de ja compariia.

De acuerdo lo establecido en la Ley 603 de julio de 2000, la Sociedad cuenta con
todas las Licencias de Software que actualmente posee. '

Responsabilidad del auditor

Acerca de mi obligacion respecto a los estados financieros bajo NIIF; informa que:

L.a compariia LIRA SEGURIDAD LTDA., pertenece al grupo 2 conforme lo- establecen
ios Decretos 2420 y 2496 de 2016.

Mj trabajo consistio en:

1. Verificar que la entidad cumplié con elaborar un Estado de Situacion Fihanciera de
Aperiura (ESFA), a enerc 1 de 2015,

2. Asegurarme. de la existencia de las actas de frabajo interno. que soportan las
decisiones de: ajustes y reclasificaclones tomadas, debidamente firmadas por el
Comité NHiF y los documentos soporte.

3. Verificar que se realizaron politicas contables, sin que sea mi papel influir en ellas
puesto que no puedo serjuez y parte réspecto a su formulacion.

'Res_pec.to ‘a mi opinion, informo que:

trabajo realizado es adecuado, estd debidamente documentado y no tengo
'ewdenma de errores o fraudes en los. ajustes y reclasificaciones efectuados para
preparar los estados financieros bajo nermas. mternacmnales o de gue estos no
representen fielmente fa realidad econdmica y financiera de la entidad en todos los

aspectos materizles,

Considero que en general el trabajo realizado por fa:entidad en relacién con los
estdndares internacionales de contablilidad e informacién financiera cumple fos
reguisitos establecidos legalmente.

Acerca del Control Interno bajo Estandares Internacionales, debo informar que:

La Administracidon es responsable de disefiar, implementar y mantensr el control
interno relevante de acuerdo al Decreto 302 del 2015., El Contro interno dehe ser
mdependlente del Auditor Externo y ser la base para la extension de las pruebas de
auditoria para el afo de aplicacion. Estos controles internos no pueden tener la
interferencia del revisor fiscal puesto que su papel es.evaluar los controles e informar
sobre lo adecuado del sistema de control intérno, de lo cual dependen |as pruebas de
auditoria para asegurarme de que los estados financieros estén razonablemente libres
de errores materiales, bien sea por fraude o error; de seleccionar y de aplicar las.



paliticas contablés apropiadas; y, de establecer estimaciones contables razonables en’
las circunstancias.

La sociedad en virtud de los nuevos marcos normativos no se va  tomar
daepreciaciones o deterioros ya realizados en periodos anteriores: como costos o gastos.
deducibles para la declaracion de renta de la vigencia 2016.

Bogota D.C 05-04-2017

Cordialmente,

LEYDY ZULAY ROMERD PARDO
Revisor Fiscal

T.P. 171081-T

Miembro de KYG ASESORES SAS



CERTIFICADO INDICADORES FINANCIEROS

Yo, LEYDY ZULAY ROMERO PARDO, en mi calidad de revisora fiscal de ia
compafifa LIRA SEGURIDAD LTDA identificada con Nit. 830.0688.707-7, me permito
cettificar jos indicadores financieros con coite & 31 de Diciembre. de 2016

INDHCE DE LIQUIDEZ = 2'883'520‘378’00 2,51
1,149,531,547,00
NDICE DE
END;UDE;IENTD = 2.066.758.244,00 0,571
: 3,613.957.465,08
RAZON DE COBERTIRA DE
o = 3 12,204
INTERES _ §17,623.082,00 A
47,102.144,00.
RE:;?::;%’:?; EL = 517,623,082,00 0,033
R ' 15,521,995,221,00
Lo . 517.623.082,00 .
iLIDAD DELACTIVD = : : 0,143
RENTABILIDA ACTIY 3.618.857.465,00 '

Cordialmente,

LEYDY ZULAY ROMERQ PARDO
Revisor Fiscal

T.P. 171081.T

WMiembro de KYG ASESORES SAS



UNION TEMPORAL LIRA SERVICANES

Bogotd, 22 de Agosto de 2017

Sefares:

POSITIVA- COMPARIA DE SEGUROS
Atn: Dra. SANDRA REY

Gerente de Abastecimiento estrategico

REF: SUBSANACION-AL: PROCESO INVITACION PUBLICA IP No. 7 - 2017,

WILLIAM MARIO ACOSTA TELLEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 79.280.327 de Bogota,
actuando en calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL LIRA SEVICANES, teniendo en
cuenta que participamos en el proceso de la referéncia, por medio del presente escrito procedo &
remitir los documentos requeridos mediante correc-electranico del dia 18 de Agosto de 2017 enel
cual nos requieren subsaniar y/o aclarar inconsistencias a fas cuales no vemos lugar, sin embarga se
adjunta lo solicitado;

1. Certfficacién de estados financieros a 31 de diciembre de 2016 de Lira Seguridad LTDA.
2. Certificado de Indicadores financieros a-31 de diciembre de 2016 de Lira Seguridad LTDA

Por lo onterior expuesto, de monera respetiisa solicito.sea habilitada y evaluada como CUMPLE, y
continvor con las evaluaciones de la propuesta presentoda por la UNION TEMPORAL LIRA
SERVICANES, la cual represento,.

NOTIFICACIONES: Las recibirg en las. instalociones de Positiva. Compofiia de Sequios; o-en la Avenida
Carrerg 70 No. 79-20 de Bogotd o a [os correcs hc;tac;ones@frruseaundad COom.co -

asis.licitaclones@iiresequridad. com.co.

Atentgrents,

Witih
Gerente

FIARIO YcosTh TELLEZ

Dirgccién Principal; Av. Carrerc: 70-'Ng, 79 - 20, E-mail: gerente. denerci@i imggggngad COmM.EQ

~licitticines@iiaseauidad.com.co - gsis, I""!iGCFQDQS@hFﬂS ggndgg com.co Tel’ (1} 436 3416 -
Bogotd BiC.




INFORME DEL REVISOR FISCAL

‘Sefiores:

ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
LIRA SEGURIDAD LTDA

Ciudad.

He auditado Los Estados Financieros adjuntes de la sociedad LIRA SEGURIDAD
LTDA., glie comprende el estado'de Situacién Financiera.con corte a 31 de Dicierbre
del afic 2018, v los correspondientes Estada de Resuitades Integrales, de Cambic en
la Situacion Financiera, de Cambios en &1 Palrimonio y de Flijo te Efectivo, por los
afics terminados en esas fechas

Responsabilidad de [a gerencia en relacién con jos estados financieros:

La Administracién es responsable. por la preparacion y correcta presentacion de fos
Estados Financieras de acuerdo con el Decreto 3022 de 2013, que incorpora fas
Normas internacionales de Informacion Financiera: para PYMES, y def control interno
que la Gerencia considere hnecesaric para permitir la preparacién de -estados
financieros libres de incorreccién material, debida a frauds o error.

De conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria de-aceptacion geheraI en
Colombia, €5 necesario planificar y aplicar determinadas técnicas y procedimientos
para obtener cierto grade de segurldad si los Estados Financieros son razonabies. Una
Auditoria ademas incluye el -examen con base en priebas selectivas, de lag evidencias
que respaldan fas cifras, las revelaciones de los Estados Financieros, la evaluacién de.
las normas de Contabilidad utilizadas, las estimacionies- contables hechas por la
Administracién, asi como {2 evaluacion de los Estados Financieros en conjunto.
Considero que mi auditoria proporciona bases rezonables para fundamentar el

Dictamen como Revisor Fiscal.

En mi opinion los Estados de. Situacidn Financiera arriba mencionados, {dmados
fielmenie de los libros de contabilidad y adjuntos a este, presentan razonable fa
situacién financiera de la Compania LIRA SEGURIDAD LTDA., los resuitados
Integrales de sus operaciones y los Cambios en el Patrimenic, durante el afio
terminado en esa fecha, de acuerdo con los riuevos marces normativos vigentes en

Colombia.
OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Fundamentada en el alcance de mi auditoria, no estoy enterada de situaciones’
indicativas. de inobservancia en el cumplimiento de las siguisntes. obligaciones de la
sociedad: 1). Lievar libros de actas, registro- de accionistas y de contabilidad, segun las
normas legales y ia téenica contable: 2), Desarroliar las operaciones .conforme-a i9s
Estatutes vy decisiones de la asamblea de Accionistas y de Ia junta directiva, y a las
normas relativas a la seguridad social integral; 39, Ceonservar la correspondencia y los



comprobantes de las cuentas; y 4). Adoptar medidas de control interno y de
conseérvacion y custodia de los bienes de la compaiiia- ¢ de terceros en su poder.
Adicionalmente, existe concordancia entre los estados finaricieros que se acomparian
y la i’n’f_o_rmac_ié_n contable incluida en el informe de gestién preparado por la
administracion de ia compafifa,

De acuerdo lo establecido en la Ley 603 de julio de 2000, la Sociedad cuénta con
todas las Licencias de Softwars que actualmente posee.

Responsabilidad del auditor

Acerca de mi obligacidn respecto a los estados financieros bajo NIF, informa que:

L.a compafla LIRA SEGURIDAD LTDA., pertenece al grupo.2 conforme: lo-establecen
los Decretos 2420 y 2496 de 2015,

M} trabajo consistio en:

1, Verificar que la entidad cumplié con efaborar un Estado de Situacion Finangciera de
Apertura (ESFA), a enero 1 de 2015,

2. Asegurarme de la existencia de las actas -de’ frabajo interno gque soportan las
decisiones de ajustes y reclasificaciones tomadas, debidamente firmadas por el
Comité NIF v los documentos soporte.

3. Verificar que se realizaron pollticas contables, sin que sea mi papel influir en elias
puesto gue no puedo ser juez y pante respacio a su formulacion.

Respecto a mi opinian, informo que:

El trabajo realizado es adecuado, estd debidamente documentado y. no tengo
evidencia de errores o fraudes en los ajustes y reclasificaciones efectuados para
preparar [os -estados financieros: bajo normas. internacionales o de que estos no
repreésenten fielmente-la realidad economica y financiera de la éntidad en fodos los
aspecios materiales.

Considéro gue en general el tr‘a’ba}o realizado por [a entidad ‘en relacién con los
estandares internacicnales de coniabllidad e informacion financiera cumple los
requisitos establecidos legalments.

Acerca del Corifrol internio bajo Estandares Internacionales, debo informar que:

La Administracion es responsable de disefiar, implementar y mantener el control
interno relevante de acuerdo al Decreto 302 del 2015, El Control Internc debe’ ser
independiente del Auditor Externo' y ser. la base para la extensién de las pruebas de
auditoria para el afip de -aplicacion, Estos controles internos no _p_u:ed__én tener la
interferencia del revisor fiscal puesto que su papel es evaluar los. controles e informar’
sobre lo adecuado del sistema de confrol interne, de lo cual dependen las pruebas de
auditoria para asegurarme de que los estados financiéros estén razonablemente libres
de errores materigles, bien sea por fraude o error; de seleccicnar y de aplicar las



politicas contablis apropiadas; y, de establecer estimaciones contables razonables en
las circunstancias.

La sociedad en virtud de los nuevos marcos normativos no se. va  fomar
depreciaciones o deterioros ya realizados en periodos anteriores como costos 0 gastos
deducibles para la declaracién de renta de |z vigencia 20186.

Bogota D.C 05-04-2017

Cordiaimants,

LEYDY ZULAY ROMERQ PARDO
Revisor Fiscal

T.P.171081-T

Miembro de KYG ASESORES SAS



CERTIFICADO INDICADORES FINANCIEROS

Yo, LEYDY ZULAY ROMERC PARDO, en mi calidad de revisora_ fiscal -de’ la
compafila LIRA SEGURIDAD LTDA identificada con Nit, 830.069.707-7, me permito
certificar las indicadores financieros con corte-a 31 de Diciembre de 2016

2.888.520.378,00
INDICE DE LIGUIDEZ = el 2,51
a4 1.149,531.547,00 '
INDICE DE _ -
ENDEUDAMIENTO = 2,066.758.244,00 0,571
' ' 3.618.957.465,00
RAZON DE COBERTIRA DE -
INTERES = 517.623,082,00 12,254
42,102,144,00
RNTABLIOADOR
' 15,521.995,221,00
_ . _ 517.623.082,00
; 2] E (4] = s o 0,143
RENTABILIDAD DEL ACTIV S e18.557.485.00 ,

Cordiaimente,

LEYDY 2ULAY ROMERQ PARDO.
Revisor Fiscal

T.P.171081-T

Miembro de KYG ASESORES 3AS
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Seguridad Penta INVITACION PUBLICA N° 07 DE
' 2017
UNION TEMPORAL PENTA-CELAR 2017
" _ POS11LVA COMPANLA Dk SELURDS
Bogoté, 23 de agosto de 2017 Orig:SEGURIDAD PENTA LTDA
DestT:GERENCIA DE ABASTECIMIENT
Senores . Dcto INFORMACTON
POSITIVA. COMPANIA DE SEGUROS S.A. Fecha: 23/08/2017 02151 PM
P Fol:2 Anx:O

LT R N T R Fa Tl b |

REF:. Subsanacién Invitacion Publica. 07 de 2017

Estimados sefnores:

Por medio de la presente y segun solicitud hecha por fa entidad el dia 18 de agosto por correo
slectrénico 'a nombre de la seficra Sandra Cecilia Rey Tovar. Adjunto enviamos. documentos
para habilitacién financiera:

» Ceriificacion de estados financieros a 31 de diciembre de 2016 de Seguridad Penta
LTDA.

» Certificado de Indicadores financieros a 31 de diciembre de 2016 de-Seguridad Penta
LTDA.

Cordiaimente,

Wongema Oibe, S
MARGARITA ROSA URIBE SANTOS
CC. 51.728.450 de Bogotd o
REPRESENTANTE LEGAL UT PENTA-CELAR 2017 co

Carrera 75 No. 25f-13 Teléfono: 4104617 - 2633306



‘CERTIFICACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE-DICIEMBRE DE 2016

Los suscritos Representante Legal y Contadar Piblice de Seguridad Penta Ltda., certificamos que
hemos preparado los Estados Financieros Basicos: Balarice General y-Estado de Resultados a
Ditiembre 31 del 2016, de acuerdo con la Ley 222 de 19985, Ley 1314 de 2009, inciuyendo los
Decretos’reglamentarios y complemeéniarios,

Los procedimientos de valuacidn, valoracidn y présentacion han sido aplicados uniformemente
con los del afic- inmediatamente anterior y reflejan razonablemente ia Situacion Financiera de la.
Empresa a 31 Diciembre del 2016, ademas:

2. Las cifras incluidas son fielmente tormadas de los libros oficiales 'y auxiliafes respectivos.

b. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y
obligaciones registrados.

¢. Confirrnamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que todos los hechos
Ec_o_nér‘nicos, han sido reconocidos en ellos.

d. Ademas, certificamos que los hechos econdmicos han sido clasificade, descritos y revelados de
rmanera correcta.

MARGARITA ROSA URIBE SANTOS NANCY YOLAND .PAR%A CUESTA

Representante Legal Contador Publico

C.C.51,728.450 CC41.868.861 de Bogota
T.P. 41.050-T

[
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1 Paglna 1 de 1 e _{ VINCULAR SERVICIOS DE VIGILANGIA Y SEGURIDARD I

;( Codigu: 1FR- FR 0002 PREVADA A LA RED DE APOYOD: Y SOLIDARlDAD CIUDADANA

| Fecha 26032015 | GERTIFICADO DE EVALUACION DE LAREDDEAPOYO Y | Yeaf
version 0 i ' SOLIDARIDAD CIUDADANA | POLICIA NACIONAL

'MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
POLICIA METROPOLITANA SANTIAGG DE CALI

Santiego de cati, 17 JUL, 2817

EL SUSCRITO SUBCOMANDANTE DE LA POLICIA METROPOLITANA SANTIAGO DE CALI
CERTIFICA

Cue en cumplimiento al Decreto Nro, 3222 de 2002, el servicio de vigilancia y seguridad privada de-Yazén social
PROTECCION, VIGILANGIA'Y SEGUR!DAD PROTEVIS LTDA, NIT. 860.526.793-0, con resolucién No. 28967
del 30 de 05 de 2013, expedida por la Supenntendenc;a de - Vigllanma y Seguridad Privada, se encuentra
vinculado a la Red de Apoyo y Solidaridad Ciudadana de la Policla Metropolitana Santiage de Cali vy esta
avtorizada para utilizar la frecuencia Unica de la red TIBURON.

EL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA EN REFERENCIA, PRESENTA LA SIGUIENTE
EVALUACION OE ACUERDO A LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS EN EL DECRETC 3222 DE 2002

1, CUEN fA CON UN GCOORDINADCR RASCI DEL-SERVIGIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA. f 288
2 CL SERVFCIO DE VIGILANCIA SUMINISTRA INFORMACION (DECRETO 3222, ART. 5. . 25%
1 {3 EL SERVICIO. DE VIGILANGIA CUENTA CON.MEDIQ DE COMUNICACION. PARA LA RASCL: 25%
[ 4. EL SERVICIO DE VIGILANCIA PARTICIPA DE REUNIONES, CAPAGITACIONES Y APOYOS, : 2B%
“TOTAL RESULTADOS CUMPLIMIENTO AL DECRETO Nro. 3222 DE 2002: " 100%

3e exp%de ia presente constangia en la cludad de Santiago de Cali; a solicitud del interesado.,

VALIDA POR. NOVENTA {90y DiAg CALENDA o

- Tel, 8826155 65
_mecal,redapovp@poﬂc:a qov.co
www.policia.gov.co

NOTA: Los pardmenos 2 y 3.na aplican para las academias. de vigilancia, empresas asesoras, blindadoras, inscritos en &
registra y arrendadaras.

raa Orgesn-Sansky (.—_(7
oo Fhgilica G’ Ir} 3
HAIMT



PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
SUCURSALES DE POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

Bogota D.C, 23 de Agosto de 2017

Sefiores - _
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
Bogota

OBSERVACIONES AL INFORME DE HABILITACION FINANCIERA INVITACION
PUBLICA No. 07 DE 2017. PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SUCURSALES DE POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A.

Conforme. a las los requerimientos realizados por positiva por medio del presente,
amatiemente me permito adjuntar la documentacion requerida.

= Certificacion de estados financieros a 31 de-diciembre de 2016.
«  Certificado de Inidicadores financieros a 31 de diciembre de 2016.

Lo anterior con el fin de ser habilitados y continuar en la evalucion normal dentro del procesc
gontraciual.

Requerimos amablemente nos indiquen el lugary hora-de la audiencia de adjudicacion

Transversa! 23 No. 95-53 Piso 2
Tel (57 1) 344 4420 Ext: 8715

Cel; 3107768917

WWW.DIOSEQUT oM. Co

{7 PROSEGUR



CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Nosotros ¢l Representanie Legal y Contador Pablico, certificamos que hemos preparado los
Estados Financieros de PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
LLTDA, identificada con Nit. 890.401.402 - 0, Los cuales comprenden ¢l Balance General,
Estados de Resultados, Estado de camblo$ en el Patrinichio, Bstado de cambios en la
situacion Financiéra v Estado de Flnjo de Efectivo a. Diciembre 31 de 2016, con sus
respectivas notas que incluye el resuimen de las politicas contables significativas y ofra
inf(’}rmac_ién_-expli_céti\fa, ' '

Los Estados Financieros mencionados, tomados fielmente de los librosy adjuntos a este
inforine, presentaban razonablemente en todos los aspectos de importancia material de la
situacion findncicra de la compafifa PROSEGUR VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD
PRIVADA LTDA |

P
!Mh— sci\\'rPN&Lw '

AMPARA MARIBEL ANDREA CENTANARO PATINO
(-ontadam Publrca chrcsmtatc Legal
T.P. 145891-T C.C. 52.849.852 de Bogota D.C,




PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
SUCURSALES DE POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. '

Bogota D.C, 22 de Agosto de 2017
Senores _
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
Bogota

REF. PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA
LAS SUCURSALES DE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Respetados Sefiores:

Los suseritos MARIBEL ANDREA CENTANARQ PATINO, y JORGE ALFONSO MORA
ROJAS identificados con cédula de ciudadania nimero. No. 52.849.582, v 19.403.985
domiciliados en Bogota, actuando en nhombre y representacion de PROSEGUR
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA, certificamos que' la compafifa por nesotros
representada cumple con fas condiciones financieras establecidas en los pliegos de
condiciones del progeso en referencia y que damos cumplimiento a los indicadores
financieros asi;

REQUERIDO POR | _
POSITIVA PROSEGUR
TLIQUIDEZ _ |>= 1.5 2,036
ﬁ ENDEUDAMIENTO | < = 55% 50.4%
S | RENTABILIDAD |. _ .. N
a | DE PATRIMONIQ |~ 8% 18,0%
« .
S | RENTABILIDAD | __ & Q26
£ | DpELACTIVO |"74% 8.93%

Con el fin de' dar soporte a lo anteriormente certificado nos permitimos adjuntar certificado
emitido por ef Revisor fiscal, quien avala y audita nuestros indicadores financieros.

Coidiaimente | O
t ﬁr “’Tﬁ«w@ \

/ MARI EL ANDREA CENTANARO PATINO
C.C. 52.849.582 de Bogota
Representante legal
PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD

PRIVADA LTDA RIVA !
NIT 890.401.802-0 NIT 89 ,401.802-0

M\loe B ( (/,

' &) PROSEGUR



CERTIFICACION CAPACIDAD FINANC!ER_A'
Bogotd 33 de agosto de 2017,

Ei Suscrito Revisor Fiscal deé PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA, me
sermito relacionar de manera dé discriminada y detaliada cada uno de {os indicadores que
integran la capacidad financiera vy que fueron tomados de los estados financieros del

proponenta:

Prosogue VigHancia - G78

VALORES PARA INDICADORES 2015 NIiF 2098 NIF
#i, .
Aenva gordents 54 243 192 7xEadsas
Pasivo Corrienle 12.207 BAG 35620321
Fashvotorel .35.027 352 13.326.865
Artive total FT.418 592 86,007 BAG.
Patemenic 42,388,340 47 5RO.BEA
Actlvo Fijo 13.077.348 13132858,
Capital Social Sustrito y agado 13 350.090 . 13359 090
PRL :
Ventasnetas 168722243 196 DU S 491
itidad operacmnat 1813428 ¥ R84 582
ifrilizlad bruta a7 B20210 37 #RE 5RO
titiedad neta {1 2455341 AF4.333
Gatos limancietos 54 088 2070644
Indicadores Finangigros

2015 NIIF 2015 NIIF
Liguider 1.9 .04
Endeudambeeer A5 25% [ileRet: 128
‘robertura de pastos Fnancieros 33,51 3,0t
Capital de trsbign 32035544 A7 214
Rentabibidad dei Patrimanio a1,3%: 1E,0%
e maiitda ded Active. HEER B

Lordialmenle

1.0 17771287
"M alcanca como Ravisor Fiscal sobre fa informacion ingluida en
este.documento - se imita a'lo expresado en o certificacidn adjunta

et ’ ; .
Sapdra Marcela Barragan Cellamén
evisor Fiscal dé Prosegur Vigilancia y.Seguridad Privada {tda,

No C.057/17-AUDMESBOG-CER2017- 25498 del 23 de agosto de 2017



UNION TEMPORAL POSITIVA 2017

Bogota D.C., Agosio 23 de 2017

Sefores N
POSITIVA COMPANI|A DE SEGUROS S.A.
Ciudad.-

PROCESO No. INVITACION PUBLICA No. 07 DE 2017
Estimados sefiores;

| suscrito. JAIME ENRIQUE GARZON RODRIGUEZ | representante legal de la-
UNION TEMPORAL POSITIVA 2017, en atencion al requerimiento realizado por
Positiva Compafiia de Seguros S.A. de fecha 18 de Agosto de 2017, y en
coricordancia con. la normatividad legal vigente “Requisitos Subsanables y
Oportunidad” conformes lo dispone la reforma introducida por la Ley 1150 de 2007
segundo inciso del numeral 15 del Articulo 25 de'la Ley 80 de 1993 subrogado por
el paragrafo 1 del Articule 5 de la Ley 1150, adjunio al pfesente certificacion de
expefiencia de fa firma SEGURIDAD SEGAL LTDA. Integrante de la UNICN
TEMPORAL POSITIVA 2017 con el fin de subsanar el requisito requerido.

En.ése orden de ideas solicitamos tener en cuenta la informacion adjunta en para
ser evaluados en el proceso de la referencia,

Cordialmentg;

.
/ |
JAIME ENRIQUE GARZON RODRIGUEZ.
Nombre.
Reptesentante Legal
UNION TEMPORAL POSITIVA 2017




CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO. DE CONTRATOS

L UGAR ¥ FEGHA DE EXPEDICION DE LA CERIFICACION: PUERTO-GAITAN META 27 DE JULIO DE201T
NIT B30 207.037-1
ENTIRAD CONTRATANTE AGROPECUARIA ALIAR 5.A. DIRECCION K 58 via Plo Loez PAx Galan
' ' TELEFONOS 3108539500
] NI BOD.176.014-1
ENPRESA CONTRATANTE SEGURIDAD SEGAL LTDA DIRECCION Calle 41 A # 26 - 45 La Grama
TELEFONDS {B) 6715186-3118472706
5M CAULIAT DE INTERVENTOR {A) JOSE DIEGD GUARIN SANDOVAL
DATOS DEL COGNTRATO
NUNERT OF CONTRATE Ng. 24014

DBETS

Prestacion de Sepitios de Vigilancia y Segundad Privada en ia modalidad deviglancia Fija y Movil, con
Operaciores de Segundad can Armas de Fuego. con Setvicio ¥ Mantenimientode Alarmas; y.CCTV

FECHA DE NICIO (D0 MM-AK) 2siosizora  |LECHADE 22N | Commere 36 Meses,
VALOR OE o :
VALOR INICiAL DEL CONTRATO: |3 37,501,076 JADICIONES O piveitiblats 3.312192504 _
PRORROGAS CONTRAT
o et R PR A PORGENTAJE DE
LHGARES DONDE'SE PRESTAEL | giea (A FAZENDA ALAR PUERTO GAITAN META  {EJECUCION.DEL 100%
SERVIGID ' ' T " |CONTRATO: o

MCOALDADES DEL SERYICIC

Servicio de Vigilancia y Sequiidad Privada Fisica, conrarina, :
Municipio de-Puerto Gallan Metz

radic de-comusicarion, manignimiente def CGTV en of

VGILANTES 45,
ANl P AN EUPERVISORES, 7
FERSONAL LTAIZALD: R BRBINASORES .

ESCOLTAS ' 0

SERVICIOS

SERVICK) 24 AORAS %
GLASES OE SERVICIO Y-NUMERG  [SERVIGID 12 HORAS Bl
BE BUESTOS SERVIGIK) 10 HORAS il

DTROS SERVICIOS. T

TOTAL, £

EQUIPCS UTILIZADOS EXN LA
PRESTAGION Dy SERVICIC:

DE TELEVISION ¥ CANINOS

ARMAS DE FUEGT, RADIOS DE COMUNICACION. SISTEMAS DE ALARMAS, CETY CIRCUITD CERRAGD:

CALIFICACION DEL SERVICIO:

CALIDAD DEL SERVICIOH Excelente. ERSENTO DB |gcetonte [arnlon DEL Excofnte.
SPERYBIGN DEL SERVICID: Excelonts ATENCION AL CLENTE, Excoionte ]
1J50, SANCIGNES?. NG FOB0 MULTAS? NG
CONTRATO EN CONBORGID, NG X R

CONTRATO £ UNION TEMPORAL. [ND:. X 5i;

105 E.{J_LIIPOS TECHOLOGICOS INSTALADDS EM LA ENTIDAD CUMPLEERON
REUERIDA ) ) ] ] ]

COMLACALIDAD ¥ EFICIENCIA

NO;

DATOS DE QUIEN CERTIFICA:

LRMA

b 2 . .b.w;fﬁl»;f) 3

/!
4

HONARE MLORED EUGENIA SUARSS OWIEDD

DIEGH JOSE GUARIN SANDOVAL

CARGD. Directoray Representante-1.egal

Jefe de seguridad

3108530500

TELEEOND (43 6715186 - 3103385423
CORRED ELECTRONICO.mildredseqalfdhotimail.com

dhenp.Guatingna

AL Villavicengio Mata

Fuerio Gaillan Mela




